Center for Dagtilbud, Skole og Forebyggelse

Besag: 14. november 2023
Efterfelgende/opfalgende samtale: 21.
november 2023

I={ FURESO

/\ ~ KOMMUNE



INDHOLD

Padagogisk tilsyn i dagtilbud
Formal:
Indhold og rammer:

Om tilsynet
Type

Dato

Deltagere
Laesevejledning

Konklusion pa tilsynet

Samlet vurdering af dagtilbuddets
paedagogiske virke:

Data

Anbefalinger

Barns perspektiver

Perspektiver fra medarbejdere og forzeldre

RN (78S un,
LS A ] S

7 - \\\\\F\‘
i -

S =

AL

: . < (ol v
-: “l . E v , e ., 4
ERiNEEN el :!_;g|ﬂ,,,|k_l, 4 _. =




FURES@ KOMMUNE

Paadagogisk tilsyn i dagtilbud

Det paedagogiske tilsyn omfatter alle typer dagtilbud: Kommunale dagtilbud, den kommunale dagpleje,
selvejende dagtilbud og private dagtilbud.

Det paedagogiske tilsyn udfgres som udgangspunkt af den primaere paedagogiske konsulent. Kommunale
Ejendomme gennemfarer sikkerhedstilsyn med bade bygninger og legepladser.

Sundhedsplejen farer hygiejnetilsyn, og Center for dkonomi og Ressourcer farer tilsyn med dagtilbudde-
nes forvaltning af gkonomien.

Formal:

» Tilsynet har bade en kontroldimension og en udviklingsorienteret dimension.

» Tilsynet er en kontrol af om dagtilbuddet lever op til den styrkede paedagogiske lzereplan, herunder det
paedagogiske grundlag.

» Tilsynet indeholder anbefalinger eller krav, der danner grundlag for vejledning om udvikling af dagtil-
buddets praksis.

Indhold og rammer:

| ulige ar gennemfares skiftevis anmeldt/uanmeldt tilsyn i alle dagtilbud i Farum. | lige ar gennemfares
skiftevis anmeldt/uanmeldt tilsyn i alle dagtilbud i Veerlgse samt private og selvejende dagtilbud.

Der udarbejdes tilsynsrapporter bestaende af konklusion og anbefalinger ved alle tilsyn og disse offentlig-
geres pa dagtilbuddenes sider pa furesoe.dk.

Efter tilsynet dreftes tilsynsrapporten pa en samtale, hvor dagtilbudsleder, ngglemedarbejdere og reprae-
sentanter for foreeldrebestyrelsen deltager sammen med den tilsynsfarende. Den endelige tilsynsrapport
udarbejdes herefter.

Forzeldrebestyrelserne drgfter den endelige tilsynsrapport og dagtilbudsleder forteeller, hvordan dagtilbud-
det folger op pa tilsynets anbefalinger. Dialogen danner afsaet for prioriteringer af de justeringer af den
paedagogiske praksis, som lzeringen fra tilsynet giver anledning til.

Dagtilbudslederen har ansvaret for og kompetencen til at beslutte hvilke anbefalinger, der arbejdes videre
med.

| &r hvor der ikke gennemfares tilsyn i det enkelte dagtilbud, afholdes der en opfglgende tilsynssamtale
med udgangspunkt i seneste tilsyns anbefalinger og det videre arbejde med disse.

Eventuelle pabud har dagtilbudslederen ansvar for at efterleve.

De politisk vedtagne rammer for det paedagogiske tilsyn findes pa furesoe.dk/tilsynidagtilbud
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Om tilsynet

Type

Dette er et anmeldt tilsyn.

Dato

Besag: 14. november 2023

Efterfelgende samtale: 21. november 2023
Deltagere

Susanne Rolighed, dagtilbudsleder

Ayse XX, medarbejder i vuggestuen

Lotte XX, medarbejder i bgrnehaven og fagligt fyrtarn
Stina Hendrup, tilsynsfgrende

Mette Bjgrn, repraesentanten for foraeldrebestyrelsen

Laesevejledning
Obs.: Forkortelser i teksten: 'BH’ = Bgrnehave og 'VUG’ = Vuggestue
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Konklusion pa tilsynet

Samlet vurdering af dagtilbuddets paadagogiske virke:

Paletten viser sig ved tilsynet som et velfungerende dagtilbud med neervaerende, engagerede og delta-
gende voksne, med en tydelig plan og organisering for dagen. Barnene er glade, nysgerrige og aktivt del-
tagende. Der er en varm stemning hvor medarbejderne viser stor interesse i barnenes perspektiver og
tilbyder samspil der opbygger relationer.

Pa dagen for tilsynet var der flere aktiviteter for bernehavebarnene. Der var dialogisk lsesning for en min-
dre gruppe bgrn; yoga hvor barn er medinddragede i at veelge gvelser og et spil hvor bagrn og voksne har
finder elementer som udtryk for overbegreber og endelig var far-skolebgrnene pa besgg i deres kom-
mende FFO — hvor de bla. skulle prgve deres luciadragter.

| vuggestuen legede en mindre gruppe med modellervoks, en gruppe legede med dukkevogne i gangare-
alet og en tredje gruppe var pa legepladsen. | alle situationer indgar medarbejderne i legene og det sker i
barnehgjde. Barn i bade vuggestuen og barnehaven bliver ofte tilbudt laengerevarende samspil omkring
et engagerende fzlles tredje.

Ved tilsynsbesgget i Paletten maerkes de voksnes store fokus pa neerveer i bgrnehgjde og pa at veere til-
geengelig for barnene, ved at veere der hvor bgrnene er. De voksne hjeelper neesten altid barn med at
blive involverede i en leg eller en aktivitet. De voksne ses ofte szette lege i gang i de forskellige lege-lae-
ringszoner. Lege-leeringszonerne er tydelige, varierede og udstyret med tilstraekkelige remedier. | en gar-
derobe er der en ekstra flytbar lege-laeringszone, som etableres med et gulvtaeppe, her er plads til lege i
lidt hgjere skala.

Bgrnene har ofte indflydelse pa lege og meerker via dette, at deres bidrag har betydning for feellesska-
berne. Inden frokost leger barnene i mindre grupper i barnehaven. De voksne tager begge en "sweeper”
opgave, i stedet for at fordele sig. Barnene bliver gjort opmaerksom pa at der skal ryddes op om lidt et par
gange, det forbereder dem péa opbruddet, ggr det mon noget for deres fordybelse i legene?

| ovrigt ses de voksne steerkt organiserede, alle ved hvad der skal ske, hvornar og hvorfor og der er ikke
behov for meget afstemning de voksne imellem. Efter frokost i barnehaven er naesten alle barn samtidig i
garderoben. Det ser ud til at veere uoverskueligt for flere af barnene, at fa relevant overtgj pa, selv at tage
det pa og at bede om relevant hjeelp fra de voksne.

Pa legepladsen er der teenkt mangfoldige aktiviteter ved at forskellige legeremedier tages med ud, som
animerer til forskellige lege.

Barn der er usikre eller kede af det, far naesten altid hjaelp eller naerhed af en voksen. De voksne er nae-

sten altid opmaerksomme pa at saette ord pa og at forsta barnets perspektiv og dets oplevelse og afstem-
mer med barnet, om det oplever sig forstaet. De voksne seaetter naesten altid ord pa barnets oplevelse og
tjekker at dette stemmer med barnets oplevelse. Dette ses konsekvent i VUG.
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Naesten altid bliver der lyttet til bernenes udsagn og de bliver taget alvorligt. Af og til opfordres barnet til at
udtrykke sit synspunkt, og pa den made tilbyde begrn forstaelser af at ting kan geres og opleves pa for-
skellige mader. Barn oplever sjeeldent at deres perspektiv underkendes ved at den voksen regulerer uden
at tilbyde barnet alternativer.

Ved tilsynet ses tydelige tegn pa arbejdet med elementer af det Paletten har beskrevet i den paedagogi-
ske leereplan; Fokus pa naerveer imellem bgrn og mellem barn og voksne, som er med til at styrke bgrne-
nes trivsel. Prioriteringen af at dele sig op i mindre grupper ses gennem hele tilsynsbesgget. At der over
hele dagen er god plads til leg og til lege som bgrn selv saetter i gang.

Pa dagen for tilsynet var der heldagsregn sa bernehavebgrnene der var pa legepladsen i middagsstun-
den, blev temmelig vade. De voksne havde en dialog om hvordan de kunne afvikle stuemgder og sarge
for at bgrn ikke blev for vade og kolde.

Data

Paedagogandel: 61,3 % af medarbejderne er uddannede psedagoger, mens 38,7 af de ansatte er paeda-
gogmedhjeelpere.

Trivselsvurderinger: Data fra TOPI — overgang til nyt system i 2023, derfor udsaettes treek denne gang
(treekkes af CDSF inden opfelgningssamtaler i 2024)

Sprogtrappevurderinger af 2-arige bern: 13 ud af 15 2 arige er observerede med Sprogtrappen, svarende
til 87 %.

Anbefalinger

Benyt jeres nye blik pa barneperspektivet til at give barnene mere indflydelse pa planlagte aktiviteter og
pa lege. Fx som | beskriver det i leereplanen med fugle i samspil mellem dagtilbud og hjem. Pa denne
made vil | tilbyde bgrnene endnu flere lzengerevarende samspil om et felles tredje og som ved dagens
Yoga-aktivitet.

Kan bgrnene fa bedre mulighed for at lade lege og legetgj blive stdende?

Medarbejderne vil ga pa jagt efter inspiration til hvordan de kan sikre muligheder for at bernehavebgrn
kan gemme lege og legetgj. For vuggestuebgrnenes vedkommende vil medarbejderne opsage ideer til
hvordan de kan arbejde med op @ge barnenes opmaerksomhedsspaendvidde og hukommelse, via det at
genoptage lege og ved at barn far gje for de spor som de seetter sig.

Det vil styrke barnenes forstaelser af at ting kan gares og opleves pa forskellige mader, hvis | forsteerker
jeres opfordringer til bgrnene til at udtrykke deres synspunkter.

Arbejd videre med og fasthold hvordan barnehaven deler sig op sa der er faerre barn ad gangen i garde-
roben og pa badeveerelset.
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Borns perspektiver

Barn i barnehaven forteeller ved tilsynet, at det sjoveste i Paletten er at lege, flere fremhaever at leg uden-
for er seerlig sjovt. At tegne er ogsa sjovt.

Bgrnene indgar i samtaler under frokosten og er tydeligvis vant til at blive lyttet til med oprigtig interesse.

| vuggestuen er bagrnene der leger med modellervoks meget optagede og interesserede, et tilstraebt bar-
neperspektiv her viser at barn finder aktiviteten sjov og engagerende.

Perspektiver fra medarbejdere og forzeldre

Medarbejderne fortzeller at de hvert halve ar gentaenker lege-laeringszoner og henter nye legeremedier fra
deres legeteker.

Dagtilbudsleder forteeller at det at barnene naevner legen som det sjoveste er, rart for det er netop det
som prioriteres i Paletten: rum, tid og feellesskaber for lege.

At feellesrummet nu er indrettet med tanke for bevaegelse for bgrnene og at rummet benyttes over store
dele af dagen af bade sma og store bgrn. Dette ses ved tilsynet i form af bgrns egen-aktiviteter i rummet.
Medarbejder forteeller at dagens yogaaktivitet havde veeret virkelig vellykket, der blev skabt en stemning
af fordybelse og samhgrighed, med steerkt engagerede og deltagende barn, barn der bidrog til fallesska-
bet ved valg af yogagvelser og ved den feelles gennemfarelse af gvelserne.

Medarbejder i barnehaven forteeller at de ofte gar i garderoben i mindre grupper, men at der pa dagen for
tilsynet manglede medarbejdere og skulle afholdes mader, sa blev aftaler ikke helt som de plejer. Aktuelt
med en prgvehandling hvor en voksne leeser hgijt pa legepladsen for de barn som hurtigt far overtgj pa,
imens der er plads og tid til at de sidste barn far overtgj pa og kommer ud til hgjtlaesning.

Medarbejder og forzelder forteeller at der afholdes samlinger hvor der skabes en stemning sa barn oplever
sig lyttet til og de far lejlighed til at fortaelle andre noget vigtigt.

Leder fortzeller at de voksnes staerke organisering, giver barnene muligheder for at vaelge og fokusere pa
det som de er optaget af.

Medarbejder forteeller at dagens mikro-overgange er et fokusomrade, hvor malet er at barn kan forsta
hvad der skal ske, at der ikke sker ungdvendige afbrydelser og at lege og aktiviteter afsluttes i ro med re-
spekt for den fordybelse der var veeret for de deltagende.

Forzeldrene oplever at der er ro i Paletten. Bagrnene opleves at have gode relationer til hinanden, som em-
patiske og omsorgsfulde overfor hinanden. De voksne ses aktive og i gode samspil med bgrnene.
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